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La riunione del Nucleo di Valutazione di Ateneo ha luogo il giorno 10 ottobre 2014 alle ore 14:30, allo
scopo di trattare il seguente ordine del giorno:

1. Comunicazioni.

2. Verifica delle procedure selettive per la copertura di posti di professore di Il fascia (ai sensi del
“Regolamento di Ateneo per la chiamata dei professori di | e Il fascia” del 30/01/2012).

3. Analisi e valutazione dei curricula dei professori a contratto (ai sensi della L.240/2010 e del
relativo Regolamento di Ateneo del 31 gennaio 2013).

4. Varie ed eventuali.

Sono collegati in modalita telematica gli esperti esterni: Giovanni FINOCCHIETTI, Antonino MAGISTRALI,
Bruno SUSIO (Presidente).

Sono assenti le rappresentanti degli studenti: Elisabetta GIRETTI e Elisabetta MANGANO

Partecipa, invitato dal Presidente: il prof. Alessandro MALFATTI, delegato del Rettore ai rapporti con il
NVA

Risultano assenti giustificati: Laura Franca Lidia POCCI,

Sono presenti per il supporto tecnico amministrativo: Fabrizio Quadrani; Massimo Sabbieti; Stefano
Burotti; dell’Ufficio Sistemi Qualita e sviluppo organizzativo dell’Ateneo.

Analisi dei punti all’OdG:
1. Comunicazioni.

- Si & conclusa la procedura di elaborazione dei dati derivanti dall'indagine campionaria sulla
soddisfazione degli studenti, nella prossima seduta sara illustrata per acquisire analisi e
impressioni del NVA.

- E’ stata predisposta una prima bozza del Piano della performance dell’Ateneo, malgrado il ritardo
sulle scadenze previste si tratta per I’Ateneo ancora di una fase intermedia perché occorre
valutare con i Direttori le proposte di modifica delle schede di valutazione delle strutture (Scuole).
La previsione quindi & che in questa riunione del Senato si faccia una prima analisi della struttura
complessiva del documento e alla prossima si arrivi all’approvazione, previa validazione da parte
del Nucleo che dovra quindi prevedibilmente essere convocato nella prima decade di novembre.
Lo schema del Piano ricalca quello del precedente nelle parti introduttive, con un collegamento
con la programmazione 2013-15 negli obiettivi ed una inclusione del nuovo meccanismo (2014) di
valutazione del personale TA nella parte finale.

- E’ stato chiesto al Presidente un incontro dalla prof. Sara Spuntarelli, prorettore a Pari
opportunita, Trasparenza Amministrativa, Valorizzazione della Persona, a cui farebbe piacere
avere un incontro sulle problematiche che ruotano attorno alle tematiche della ‘trasparenza’ e
dell’ ‘anticorruzione’. Il Presidente ha dato la disponibilita e ovviamente poi riferira sull’esito
dell’incontro.
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2. Verifica delle procedure selettive per la copertura di posti di professore di Il fascia (ai sensi del
“Regolamento di Ateneo per la chiamata dei professori di | e Il fascia” del 30/01/2012).

Il Presidente chiarisce in premessa che si tratta di procedure valutative per la chiamata diretta di

professori di | e Il fascia indette ai sensi delll’art.24 comma 6 della legge n.240/2010.

Per tali procedure il regolamento di Ateneo del 30/01/2012 prevede all’art.7 che “gli atti sono approvati

con decreto del Rettore entro trenta giorni dalla consegna agli uffici amministrativi competenti, previa

verifica da parte del NVA.

Il Presidente si assicura quindi che tutti i componenti del NVA abbiano ricevuto e preso visione della

documentazione allegata alla convocazione della riunione ed al presente verbale, composta dai seguenti

documenti forniti dall’Area Personale e Organizzazione dell’Ateneo:

a) bandi delle procedure selettive;

b) Verbali prodotti dalle Commissioni giudicatrici delle procedure selettive;

c) Regolamento di Ateneo per la chiamata dei professori di | e Il fascia” del 30/01/2012.

Acquisita la conferma, i componenti del Nucleo approfondiscono I'analisi degli atti e della
documentazione prodotta dalle Commissioni giudicatrici delle seguenti procedure selettive, esprimendo
al termine una valutazione per quanto di propria competenza:

Scuola di Scienze e Tecnologie

Settore concorsuale

02/B2 "Fisica teorica della materia"

Settore scientifico-disciplinare

FIS/02 “Fisica Teorica Modelli e Metodi Matematici”

Soggetto Individuato per la
valutazione

Pieri Pierbiagio

Ricercatore a tempo indeterminato in servizio presso UNICAM in possesso
dell’abilitazione scientifica nazionale, di cui all’art.16 della Legge n. 240/2010 per
la Il Fascia e per il settore concorsuale 02/B2 "Fisica teorica della materia"

Numero massimo delle
Pubblicazioni

15

Verifica del NVA

Al termine della verifica concordano i seguenti commenti e proposte di merito:
la procedura e la formulazione degli atti risultano corrette e del tutto conformi
alla legislazione vigente.

Settore concorsuale

03/B1 "Fondamenti delle scienze chimiche e sistemi inorganici"

Settore scientifico-disciplinare

CHIM/03 “Chimica generale ed Inorganica”

Soggetto Individuato per la
valutazione

Pellei Maura

Ricercatore a tempo indeterminato in servizio presso UNICAM in possesso
dell’abilitazione scientifica nazionale, di cui all’art.16 della Legge n. 240/2010 per
la Il Fascia e per il settore concorsuale 03/B1 "Fondamenti delle scienze chimiche
e sistemi inorganici"

Numero massimo delle
Pubblicazioni

15

Verifica del NVA

Al termine della verifica concordano i seguenti commenti e proposte di merito: la
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procedura e la formulazione degli atti risultano corrette e del tutto conformi alla
legislazione vigente.

Settore concorsuale

04/A2 "Geologia strutturale, geologia stratigrafica e sedimentologia"

Settore scientifico-disciplinare

GEO/03 “Geologia Strutturale”

Soggetto Individuato per |Ia
valutazione

Invernizzi Maria Chiara

Ricercatore a tempo indeterminato in servizio presso UNICAM in possesso
dell’abilitazione scientifica nazionale, di cui all’art.16 della Legge n. 240/2010 per
la Il Fascia e per il settore concorsuale 04/A2 "Geologia strutturale, geologia
stratigrafica e sedimentologia"

Numero massimo delle
Pubblicazioni

15

Verifica del NVA

Al termine della verifica concordano i seguenti commenti e proposte di merito: la
procedura e la formulazione degli atti risultano corrette e del tutto conformi alla
legislazione vigente.

Scuola di Giurisprudenza

Settore concorsuale

12/D1"Diritto amministrativo"

Settore scientifico-disciplinare

1US/10 “Diritto amministrativo”

Soggetto Individuato per la
valutazione

Spuntarelli Sara

Ricercatore a tempo indeterminato in servizio presso UNICAM in possesso
dell’abilitazione scientifica nazionale, di cui all’art.16 della Legge n. 240/2010 per
la Il Fascia e per il settore concorsuale 12/D1 "Diritto amministrativo"

Numero massimo delle
Pubblicazioni

15

Verifica del NVA

Al termine della verifica concordano i seguenti commenti e proposte di merito: la
procedura e la formulazione degli atti risultano corrette e del tutto conformi alla
legislazione vigente.

Scuola di Architettura e Design

Settore concorsuale

08/B3 “Tecnica delle costruzioni”

Settore scientifico-disciplinare

ICAR/09 “Tecnica delle costruzioni”

Soggetto Individuato per la
valutazione

Zona Alessandro

Ricercatore a tempo indeterminato in servizio presso UNICAM in possesso
dell’abilitazione scientifica nazionale, di cui all’art.16 della Legge n. 240/2010 per
la Il Fascia e per il settore concorsuale 08/B3 “Tecnica delle costruzioni”

Numero massimo delle
Pubblicazioni

12

Verifica del NVA

Al termine della verifica concordano i seguenti commenti e proposte di merito: la
procedura e la formulazione degli atti risultano corrette e del tutto conformi alla
legislazione vigente.
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Settore concorsuale

08/D1 “Progettazione architettonica”

Settore scientifico-disciplinare

ICAR/14 “Comoposizione architettonica e urbana”

Soggetto Individuato per la | D’Annuntiis Marco

valutazione Ricercatore a tempo indeterminato in servizio presso UNICAM in possesso
dell’abilitazione scientifica nazionale, di cui all’art.16 della Legge n. 240/2010 per
la Il Fascia e per il settore concorsuale 08/D1 “Progettazione architettonica”

Numero massimo delle | 12

Pubblicazioni

Verifica del NVA

Al termine della verifica concordano i seguenti commenti e proposte di merito: la
procedura e la formulazione degli atti risultano corrette e del tutto conformi alla
legislazione vigente.

Scuola di Bioscienze e Medicina Veterinaria

Settore concorsuale

05/A1 “Botanica”

Settore scientifico-disciplinare

BIO/03 “Botanica ambientale e applicata”

Soggetto Individuato per |Ia
valutazione

Catorci Andrea

Ricercatore a tempo indeterminato in servizio presso UNICAM in possesso
dell’abilitazione scientifica nazionale, di cui all’art.16 della Legge n. 240/2010 per
la Il Fascia e per il settore concorsuale 05/A1 “Botanica”

Numero massimo delle
Pubblicazioni

15

Verifica del NVA

Al termine della verifica concordano i seguenti commenti e proposte di merito: la
procedura e la formulazione degli atti risultano corrette e del tutto conformi alla
legislazione vigente.

Settore concorsuale

05/F1 “Biologia applicata”

Settore scientifico-disciplinare

BIO/13 “Biologia applicata”

Soggetto Individuato per la | Marchini Cristina

valutazione Ricercatore a tempo indeterminato in servizio presso UNICAM in possesso
dell’abilitazione scientifica nazionale, di cui all’art.16 della Legge n. 240/2010 per
la Il Fascia e per il settore concorsuale 05/F1 “Biologia applicata”

Numero massimo delle | 15

Pubblicazioni

Verifica del NVA

Al termine della verifica concordano i seguenti commenti e proposte di merito: la
procedura e la formulazione degli atti risultano corrette e del tutto conformi alla
legislazione vigente.

Settore concorsuale

05/B2 “Anatomia comparata e citologia”

Settore scientifico-disciplinare

BIO/06 “Anatomia comparata e citologia”

Soggetto Individuato per |Ia
valutazione

Mosconi Gilberto

Ricercatore a tempo indeterminato in servizio presso UNICAM in possesso
dell’abilitazione scientifica nazionale, di cui all’art.16 della Legge n. 240/2010 per
la Il Fascia e per il settore concorsuale 05/B2 “Anatomia comparata e citologia”
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Numero massimo delle | 15
Pubblicazioni

Verifica del NVA

Al termine della verifica concordano i seguenti commenti e proposte di merito: la
procedura e la formulazione degli atti risultano corrette e del tutto conformi alla
legislazione vigente.

Scuola di Scienze del Farmaco e dei Prodotti della Salute

Settore concorsuale

05/G1 “Farmacologia, Farmacologia clinica e Farmacognosia”

Settore scientifico-disciplinare

BIO/14 “Farmacologia”

Soggetto Individuato per |Ia
valutazione

Cifani Carlo

Ricercatore a tempo indeterminato in servizio presso UNICAM in possesso
dell’abilitazione scientifica nazionale, di cui all’art.16 della Legge n. 240/2010 per
la Il Fascia e per il settore concorsuale 05/G1 “Farmacologia, Farmacologia clinica
e Farmacognosia”

Numero massimo delle
Pubblicazioni

15

Verifica del NVA

Al termine della verifica concordano i seguenti commenti e proposte di merito: la
procedura e la formulazione degli atti risultano corrette e del tutto conformi alla
legislazione vigente.

Settore concorsuale

07/H3 “Malattie infettive e parassitarie degli animali”

Settore scientifico-disciplinare

VET/06 “Parassitologia e malattie parassitarie degli animali”

Soggetto Individuato per la
valutazione

Habluetzel Annette Caroline

Ricercatore a tempo indeterminato in servizio presso UNICAM in possesso
dell’abilitazione scientifica nazionale, di cui all’art.16 della Legge n. 240/2010 per
la Il Fascia e per il settore concorsuale 07/H3 “Malattie infettive e parassitarie
degli animali”

Numero massimo delle
Pubblicazioni

15

Verifica del NVA

Al termine della verifica concordano i seguenti commenti e proposte di merito: la
procedura e la formulazione degli atti risultano corrette e del tutto conformi alla
legislazione vigente.

Settore concorsuale

02/B2 “Fisica teorica della materia”

Settore scientifico-disciplinare

FIS/03 “Fisica della materia”

Soggetto Individuato per Ia
valutazione

Perali Andrea

Ricercatore a tempo indeterminato in servizio presso UNICAM in possesso
dell’abilitazione scientifica nazionale, di cui all’art.16 della Legge n. 240/2010 per
la Il Fascia e per il settore concorsuale 02/B2 “Fisica teorica della materia”

Numero massimo delle
Pubblicazioni

15

Verifica del NVA

Al termine della verifica concordano i seguenti commenti e proposte di merito: la
procedura e la formulazione degli atti risultano corrette e del tutto conformi alla
legislazione vigente.
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Settore concorsuale

03/B1 “Fondamenti delle scienze chimiche e sistemi inorganici”

Settore scientifico-disciplinare

CHIM/03 “Chimica generale ed inorganica”

Soggetto Individuato per la | Pettinari Riccardo

valutazione Ricercatore a tempo indeterminato in servizio presso UNICAM in possesso
dell’abilitazione scientifica nazionale, di cui all’art.16 della Legge n. 240/2010 per
la Il Fascia e per il settore concorsuale 03/B1 “Fondamenti delle scienze chimiche
e sistemi inorganici”

Numero massimo delle 15

Pubblicazioni

Verifica del NVA Al termine della verifica concordano i seguenti commenti e proposte di merito: la
procedura e la formulazione degli atti risultano corrette e del tutto conformi alla

legislazione vigente.

Settore concorsuale 05/H1 “Anatomia umana”

Settore scientifico-disciplinare BIO/16 “Anatomia umana”

Soggetto Individuato per la | Tayebati Seyed Khosrow

valutazione Ricercatore a tempo indeterminato in servizio presso UNICAM in possesso
dell’abilitazione scientifica nazionale, di cui all’art.16 della Legge n. 240/2010 per
la Il Fascia e per il settore concorsuale 05/H1 “Anatomia umana”

Numero massimo delle | 15

Pubblicazioni

Verifica del NVA Al termine della verifica concordano i seguenti commenti e proposte di merito: la
procedura e la formulazione degli atti risultano corrette e del tutto conformi alla

legislazione vigente.

3. Analisi e valutazione dei curricula dei professori a contratto ai sensi della L.240/2010, art. 23
comma 1, e del relativo Regolamento di Ateneo (D.R. n. 65 del 31 gennaio 2013).

La L. 240/2010 stabilisce, all’ Art. 23, comma 1, che le Universita, [...] possono stipulare contratti della
durata di un anno accademico e rinnovabili annualmente per un periodo massimo di cinque anni, a titolo
gratuito o oneroso, per attivita di insegnamento al fine di avvalersi della collaborazione di esperti di alta
qualificazione in possesso di un significativo curriculum scientifico o professionale. Nel regolamento
predisposto dall’Ateneo per le procedure di conferimento degli incarichi I'individuazione degli esperti di
elevata qualificazione di cui in precedenza € demandata alla Scuola competente, che procede al
conferimento dell’incarico, ferma restando la verifica della congruita del curriculum scientifico e
professionale da parte del Nucleo di valutazione dell’Ateneo. Il NVA pertanto ha ritenuto opportuno a
tale scopo di dotarsi di criteri predeterminati per lo svolgimento del compito, ed ha fornito alle Scuole di
Ateneo un format per l'inoltro della richiesta di verifica e dei documenti ritenuti necessari a tale scopo.

Tutte le richieste e la documentazione prevista (curricula, descrizione attivita formativa, descrizione
esperienze didattiche precedenti) fatta pervenire dalle Scuole entro il termine previsto e stata inoltrata ai
membri del NVA, insieme ad uno schema sintetico che si riporta di seguito, predisposto sulla base delle
proposte e della stessa documentazione fatta pervenire dalle Scuole.

Un punto fondamentale gia rimarcato ai Direttori delle Scuole e che il NVA & per sua natura un organo che
non ha una specifica competenza tecnica al di la di quella nella "valutazione", quindi ci si aspetta che
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quanto viene trasmesso al Nucleo venga sempre accompagnato da note esplicative che permettano un
agevole esercizio di valutazione.

VALUTAZIONE DELLE PROPOSTE DELLE SCUOLE DA PARTE DEL NVA

In premessa il Nucleo evidenzia i seguenti punti di carattere generale, ribadendo una richiesta che ¢ gia
stata piu volte avanzata a proposito della documentazione prevista per questo tipo di procedure:

1. La procedura e finalizzata a valutare la coerenza e la congruenza del CV relativamente alla capacita
del soggetto diindurre apprendimento nei destinatari finali: trattasi infatti di «conferimento
dei compiti didattici e di servizio agli studenti». In primo piano non c'e, quindila capacita di fare
produzione scientifica sull'argomento: questa & ovviamente una condizione necessaria, ma non
sufficiente.

0 Se ci0 e vero, la descrizione del cosiddetto "programma dell'insegnamento" deve essere fatta —
come peraltro previsto dalla normativa generale — utilizzando i cosiddetti "descrittori
di Dublino", i quali servono appunto a descrivere i risultati dell'apprendimento degli studenti,
non solo o prevalentemente gli argomenti trattati dai docenti, come capita di rilevare. E se
|'attivita didattica & svolta in lingua inglese, anche i descrittori dovrebbero essere presentati in
tale lingua.

o Diconseguenza, il CV deve evidenziare adeguatamente i percorsi formativi e le esperienze
professionali che attestano la capacita del soggetto di promuovere apprendimento (anche in
lingua inglese, se del caso), oltre al suo dominio dei contenuti disciplinari.

2. La richiesta di utilizzare il formato del CV europeo, va interpretata in modo sostanziale. Non si
chiede semplicemente di usare un modulo prestampato, in cui poi ciascuno si sente libero di inserire
cio che vuole, seguendo propri criteri. Dovrebbero essere rispettate anche le istruzioni per la sua
compilazione, evitando, per esempio, di inserire la partecipazione ad un convegno come uditore nella
sezione del CV dove ¢ previsto che siano citate le "esperienze lavorative" (non si parla di formazione
o aggiornamento professionale).

Nella maggior parte dei casi attualmente in esame la presentazione dei CVE risulta particolarmente
inappropriata; anche la presentazione delle conoscenze e competenze linguistiche dovrebbe seguire
lo standard del CVE, che pud essere scaricato dal sito
https://europass.cedefop.europa.eu/it/documents/curriculum-vitae .

3. Al NVA deve essere data la possibilita di cogliereil grado di chiarezza informativa e di
coerenza complessiva della documentazione presentata, che, nell'ottica del miglioramento
continuo anche della trasparenza, dovrebbe risultare facilmente comprensibile e convincente
anche per i veri destinatari finali, cioé gli studenti e le loro famiglie.

Il Presidente procede quindi con I’'esame delle singole proposte presentate dalle Scuole:

La Scuola di BIOSCIENZE E MEDICINA VETERINARIA propone la stipula di un contratto con FRANCESCO
PETRETTI per affidargli attivita di insegnamento relative al seguente corso di studio: LM-6 Biological
Sciences - Percorso: Environmental Resources Attivita formativa: Wildlife Ecology and Management 5 CFU

- (in lingua inglese).
Tutte le informazioni necessarie sono presenti. Le competenze scientifiche testimoniate ampiamente. Il
Nucleo esprime pertanto un parere positivo.

La Scuola di SCIENZE E TECNOLOGIE propone la stipula di un contratto della durata di un anno accademico
(rinnovabile annualmente per un periodo massimo di cinque anni) a titolo oneroso con DAMIANO
FALCIONI per I'insegnamento di: Sistemi operativi, INF/01, tipologia C, 6 CFU, per il corso di laurea in
Informatica L-31.
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Tutte le informazioni necessarie sono presenti. Le competenze scientifiche testimoniate ampiamente. |l
Nucleo esprime pertanto un parere positivo.

La Scuola di GIURISPRUDENZA intende stipulare un contratto della durata di un anno accademico
(rinnovabile annualmente per un periodo massimo di cinque anni) a titolo gratuito con STEFANO TESTA
BAPPENHEIM per attivita di insegnamento nel seguente corso di studio: Scienze sociali per gli enti non-
profit e la cooperazione internazionale (L/37). L’attivita formative € denominata: “Diritto musulmano e
dei paesi islamici” SSD 1US/02

Tutte le informazioni necessarie sono presenti. Le competenze scientifiche testimoniate ampiamente. |l
Nucleo esprime pertanto un parere positivo.

La Scuola di SCIENZE DEL FARMACO E DEI PRODOTTI DELLA SALUTE intende stipulare un contratto
della durata di un anno accademico (rinnovabile annualmente per un periodo massimo di cinque anni)

a titolo oneroso con MICIONI DI BONAVENTURA MARIA VITTORIA per affidargli attivita di
insegnamento nel seguente corso di studio: Informazione Scientifica sul Farmaco e Scienze del Fitness

e dei Prodotti della Salute. L’attivita formativa & denominata: Prodotti Salutistici di Origine Vegetale | e

Il (3°anno).

Tutte le informazioni necessarie sono presenti. Le competenze scientifiche testimoniate ampiamente. Il
Nucleo esprime pertanto un parere positivo.

La Scuola: SCIENZE DEL FARMACO E DEI PRODOTTI DELLA SALUTE intende stipulare un contratto della
durata di un anno accademico (rinnovabile annualmente per un periodo massimo di cinque anni) a
titolo gratuito con CAPRIOLI GIOVANNI per affidargli attivita di insegnamento nel seguente corso di
studio: Corso di laurea Magistrale in Chimica e Tecnologia Farmaceutiche. L’attivita formativa e
denominata: Chimica degli Alimenti, CFU 4.

Tutte le informazioni necessarie sono presenti. Le competenze scientifiche testimoniate ampiamente. |l
Nucleo esprime pertanto un parere positivo.

4. Varie ed eventuali.

Il punto all’ordine del giorno non viene trattato.

La riunione si conclude alle ore 18.00

Firmato:
Il Presidente, Dott. Bruno Susio

Il Segretario verbalizzante: Fabrizio Quadrani



