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Universita di Camerino

oo Ateneo

La riunione del Nucleo di Valutazione di Ateneo ha luogo, in modalita telematica, il giorno 30 maggio 2016
alle ore 14:30, allo scopo di trattare il seguente ordine del giorno:

1. Modalita e risultati della rilevazione dell'opinione dei laureandi sulle attivita didattiche: Anno
accademico 2014 / 2015.

2. Relazione sul funzionamento complessivo del sistema di valutazione, trasparenza e integrita e degli
strumenti utilizzati per i controlli interni

Sono presenti gli esperti esterni: Giovanni FINOCCHIETTI, Antonino MAGISTRALI (Presidente), Adelia
MAZZI, Laura Franca Lidia POCCI.

Sono presentii rappresentanti degli studenti: Alberto PAGLIA, Francesca BORGHETTI

Sono presenti, invitati dal Presidente: il prof. Alessandro MALFATTI, delegato del Rettore ai rapporti con il
NVA.

Sono presenti per il supporto tecnico amministrativo: Fabrizio QUADRANI.

Analisi dei punti all'OdG:

1. Modalita e risultati della rilevazione dell’'opinione dei laureandi sulle attivita didattiche: Anno
accademico 2014 / 2015

Il Presidente ricorda che il consorzio Alma Laurea restituisce ogni anno i risultati dell'indagine sul “Profilo
dei Laureati”, che permette agli Atenei consorziati di analizzare le risposte dei laureandi ad un
guestionario organizzato in 10 sezioni: anagrafica, origine sociale, studi secondari superiori, riuscita negli
studi universitari, condizioni di studio, lavoro durante gli studi, giudizi sull'esperienza universitaria,
conoscenze linguistiche ed informatiche, prospettive di studio, prospettive di lavoro.

Alma Laurea chiede ai laureandi che stanno conseguendo un titolo, tramite I’Ateneo, di compilare un
questionario di “fine corso”. Il questionario consente di rilevare il giudizio del laureando sul proprio
percorso formativo e questa attivita di raccolta di informazioni, valutazioni e giudizi pud consentire agli
atenei di individuare i miglioramenti necessari, orientare meglio i nuovi studenti iscritti e realizzare altre
indagini per monitorare come la professionalita conseguita si inserisca nel mondo del lavoro.

| risultati relativi all'Ateneo sono sintetizzati in tabelle e grafici, prodotti da USIQUAL, che riportano i
risultati delle valutazioni dei laureandi UNICAM (sezione giudizi sull'esperienza universitaria del report di
Almalaurea), relative al trend degli ultimi anni, confrontandole con la media delle valutazioni dei
laureandi degli altri Atenei Italiani.

Questa relazione fino all’anno scorso era stata prodotta dal NVA congiuntamente alla relazione sulle
risposte degli studenti ai questionari sulla didattica. Nel 2016, dato che I’Ateneo ha chiesto al NVA di
anticipare quest’ultima relazione per poterla rendere disponibile in tempo utile ai gruppi di riesame dei
corsi di studio, la relazione sulle risposte dei laureandi viene prodotta distintamente e sara poi integrata a
tutto il materiale che costituira la relazione annuale sul sistema di assicurazione qualita, richiesta
dal’ANVUR.

Dopo ampia ed approfondita discussione il NVA approva la relazione che si riporta in allegato (Allegato 1).
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2. Relazione sul funzionamento complessivo del sistema di valutazione, trasparenza e integrita e degli
strumenti utilizzati per i controlli interni — Anno 2014

Il Presidente ricorda ai membri del NVA che la relazione consiste nella valutazione dell’OIV sul
funzionamento del sistema di valutazione, trasparenza e integrita dei controlli interni ai sensi dell’art. 14,
comma 4, lettera a) (“Relazione”) del D.Lgs. n. 150/2009. Questa relazione si riferisce all’anno 2014 e viene
pertanto prodotta in ritardo rispetto a quanto richiesto dal ciclo della performance. Il ritardo deriva dal
fatto che I'Ateneo ha elaborato tutti i documenti utili ad un monitoraggio puntuale delle varie fasi di
applicazione e di funzionamento del sistema con notevole ritardo rispetto ai tempi previsti e necessari.

I NVA ha ritenuto comunque, come deciso nella seduta del 30 maggio 2016, di dover procedere
ugualmente alla stesura della relazione, per fornire all’Ateneo uno strumento di monitoraggio utile ad una
riflessione sulla propria organizzazione e sui miglioramenti da apportare nei prossimi esercizi.

Il Nucleo di Valutazione dell’Ateneo quindi prende in esame in primo luogo la “Relazione sulla

performance 2014” e i relativi allegati, e tiene conto inoltre della documentazione presente nel sito
internet istituzionale dell’Universita di Camerino (www.unicam.it), sezione denominata “Amministrazione
trasparente”, in particolare dei seguenti documenti:

- Programmazione triennale 2012-14
- Sistema di Misurazione e Valutazione della Performance

- Piano della Performance 2012-14.

Dato infine che il Nucleo, nel rispetto dell’autonomia e indipendenza gestionale dell’Ateneo e della
specifica e peculiare impostazione del modello organizzativo UNICAM, in coerenza con le linee guida e le
indicazioni CIVIT-ANAC/ANVUR, deve svolgere un’attivita di monitoraggio sul funzionamento complessivo
del Sistema di valutazione, trasparenza e sull’'integrita dei controlli interni, imposta questa relazione in
modo da sintetizzare gli esiti dell'attivita ed evidenziando le eventuali criticita e i punti di forza individuati,
al fine di presentare critiche e proposte per sviluppare e integrare ulteriormente le relative attivita messe
in opera dall'ateneo.

Dopo ampia ed approfondita discussione il NVA approva la relazione che si riporta in allegato (Allegato 2).

La riunione si conclude alle ore 18:30.
F.to Dott. Antonino Magistrali (Presidente NVA)

F.to Fabrizio Quadrani (segretario verbalizzante)

Allegati:

1. Relazione su Modalita e risultati della rilevazione dell’opinione dei laureandi sulle attivita
didattiche: Anno accademico 2014 / 2015

2. Relazione sul funzionamento complessivo del sistema di valutazione, trasparenza e integrita e
degli strumenti utilizzati per i controlli interni — Anno 2014



