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La riunione del Nucleo di Valutazione di Ateneo ha luogo il giorno 16 luglio 2015 alle ore 16:00, allo 
scopo di trattare il seguente ordine del giorno: 

1. Relazione annuale NVA, anno 2015 (processo AVA-ANVUR). 
2. Richiesta di valutazione curricula professori ‘a contratto’ - Art. 23, comma 1,  legge 240/2010. 
3. Relazione annuale sulle attività del Servizio Accoglienza Studenti Disabili. 

 
Sono presenti, collegati telematicamente, gli esperti esterni: Giovanni FINOCCHIETTI, Antonino 
MAGISTRALI, Bruno SUSIO (Presidente), Maria Laura POCCI. 
E’ presente la rappresentante degli studenti: Francesca BORGHETTI.  
E’ assente giustificato il rappresentante degli studenti: Alberto PAGLIA 
E’ presente, invitato dal Presidente, il prof. Alessandro Malfatti, delegato del Rettore ai rapporti con il 
NVA 
 
Sono presenti per il supporto tecnico amministrativo: Fabrizio Quadrani e Massimo Sabbieti (Ufficio 
Sistemi Qualità e sviluppo organizzativo dell’Ateneo) 
  

Analisi dei punti all’OdG: 
 
1. Relazione annuale NVA, anno 2015 (processo AVA-ANVUR) 

 
Il Presidente informa sul fatto che la scadenza per la presentazione della relazione da parte dei nuclei di 
valutazione, già fissata dall’ANVUR al 20 luglio, è stata posticipata al 10 agosto.  Il Presidente a tale 
proposito, visto lo stato avanzato dei lavori, propone di chiudere comunque la relazione con la seduta 
odierna del NVA e di riservarsi il tempo ulteriore concesso dall’ANVUR per una eventuale verifica del dei 
dati inseriti dall’Ufficio nella sezione ‘allegati’ della banca dati CINECA. Il NVA concorda unanimemente 
l’impostazione proposta dal Presidente. 
Il Presidente ricorda quindi che nelle linee guida 2015 per la redazione della relazione annuale, già 
inviate a tutti i membri del NVA, viene evidenziata e raccomandata una redazione della relazione 
improntata a criteri di chiarezza ed essenzialità.  
 
Il NVA, partendo dalla bozza di relazione predisposta dall’USIQUAL, già trasmessa ai componenti del 
NVA per via telematica, sulla quale gli stessi membri del NVA hanno già fornito suggerimenti e proposte 
di modifica nei giorni precedenti la riunione odierna, analizza collegialmente nel dettaglio la 
formulazione dei contenuti e, dopo ampia discussione e dopo aver apportato le modifiche ritenute 
necessarie, la approva all’unanimità. La relazione viene allegata al presente verbale e ne costituisce 
parte integrante. 
 
2. Richiesta di valutazione curricula professori ‘a contratto’ - Art. 23, comma 1,  legge 240/2010 

 
Il Presidente ricorda che USIQUAL ha trasmesso a tutti i membri del NVA le richieste e la documentazione, 
ricevuta dalle Scuole di Ateneo, riguardanti alcune richieste di valutazione per il conferimento di contratti 
di insegnamento ai sensi della L.240/2010 (Art.23 comma1) e del “Regolamento di Ateneo per il 
conferimento dei compiti didattici e di servizio agli studenti a professori e ricercatori universitari,  
(emanato con decreto rettorale n. 65 del 31 gennaio 2013). 
Il Presidente ricorda inoltre che il NVA, nella seduta del 23 maggio 2014, ha definito i seguenti criteri di 
valutazione per l’analisi dei curricula dei docenti: 
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Criteri di valutazione del curriculum (deve essere soddisfatto almeno un criterio per ogni ambito): 
Criteri scientifici 

­ titolo di dottore di ricerca congruente o dottorando al terzo anno 
­ pubblicazioni scientifiche inerenti  
­ elevata e comprovata professionalità non accademica 

Criteri didattici: 
­ aver ricoperto incarichi di insegnamento a livello universitario o nell’alta formazione (accademica o non 

accademica) 
­ frequenza di corsi di formazione orientati all’insegnamento 
­ aver tenuto cicli di conferenze inerenti le tematiche oggetto dell’insegnamento  

 
Verificato quindi che tutti i membri del NVA abbiano ricevuto il materiale a corredo delle richieste e 
potuto esaminare quindi i curricula dei candidati, chiede di indicare le valutazioni rispetto alle richieste 
ricevute. Al termine della consultazione il NVA esprime i seguenti pareri:  
 
Scuola BIOSCIENZE E MEDICINA VETERINARIA 
Docente ORRU' Alessandro 
Attività formativa FISICA 
a) CV Formato Alma Laurea   

Criteri scientifici  
• Titolo: SI 
• Pubblicazioni: SI 
• Professionalità non accademica: non indicata 

Criteri didattici 

• Incarichi di insegnamento: Sì  
• Frequenza di corsi di formazione orientati all’insegnamento: 

No 
• Cicli di conferenze: Si 

b) Descrizione attività formativa da affidare Rispondente ai requisiti 
c) Descrizione esperienze didattiche pregresse Cfr. CV 

Esito valutazione:  Non rispondente ai requisiti 

 
Scuola BIOSCIENZE E MEDICINA VETERINARIA 
Docente DE COSMIS Sonia 
Attività formativa MATEMATICA 
d) CV Formato Europeo 

Criteri scientifici  • Titolo: SI 
• Pubblicazioni: no (una sola in collaborazione con altri cinque)  
• Professionalità non accademica: non indicata 

Criteri didattici • Incarichi di insegnamento: Sì  
• Frequenza di corsi di formazione orientati all’insegnamento: 

No 
• Cicli di conferenze: No 

e) Descrizione attività formativa da affidare Rispondente ai requisiti 
f) Descrizione esperienze didattiche pregresse Cfr. CV 

Esito valutazione:  Rispondente ai requisiti 

 
Scuola BIOSCIENZE E MEDICINA VETERINARIA 
Docente MATTEO MOZZICAFREDDO 
Attività formativa GENOMICS AND PROTEOMICS per LM-6 
g) CV Formato Europeo 

Criteri scientifici  • Titolo: SI 
• Pubblicazioni: SI 
• Professionalità non accademica: non indicata 

Criteri didattici • Incarichi di insegnamento: Sì  
• Frequenza di corsi di formazione orientati all’insegnamento: 
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No 
• Cicli di conferenze: No 

h) Descrizione attività formativa da affidare Rispondente ai requisiti 
i) Descrizione esperienze didattiche pregresse Cfr. CV 

Esito valutazione:  Rispondente ai requisiti 

 
Scuola BIOSCIENZE E MEDICINA VETERINARIA 
Docente DEZEMONA PETRELLI 
Attività formativa 1. 21 ore di lez/lab e 9 ore di attività pratico applicativa dell’insegnamento MALATTIE 

INFETTIVE E PARASSITARIE Modulo: MICROBIOLOGIA E METODOLOGIE 
DIAGNOSTICHE IN MICROBIOLOGIA attivato nel corso di studio SICUREZZA DELLE 
PRODUZIONI ANIMALI 

2.    Insegnamento MICROBIOLOGIA attivato nel corso di studio BIOLOGIA DELLA 
NUTRIZIONE 

3.    11 ore dell’insegnamento LABORATORIO DI BIOLOGIA II attivato nel corso di studio 
BIOLOGIA DELLA NUTRIZIONE 

j) CV Formato Europeo 
Criteri scientifici  • Titolo: SI 

• Pubblicazioni: SI 
• Professionalità non accademica: non indicata 

Criteri didattici • Incarichi di insegnamento: Sì  
• Frequenza di corsi di formazione orientati all’insegnamento: No 
• Cicli di conferenze: No  

k) Descrizione attività formativa da affidare Rispondente ai requisiti 
l) Descrizione esperienze didattiche pregresse Cfr. CV 

Esito valutazione:  Rispondente ai requisiti 

 
Scuola SCIENZE E TECNOLOGIE 
Docente ACCIARRI Alessio 
Attività formativa DINAMICA COSTIERA E REGIME DEI LITORALI 
a) CV No formato europeo  

Criteri scientifici 
• Titolo: sì 
• Pubblicazioni: sì 
• Professionalità non accademica: - 

Criteri didattici 
• Incarichi di insegnamento: Sì  
• Frequenza di corsi di formazione orientati all’insegnamento: - 
• Cicli di conferenze: - 

b) Descrizione attività formativa da affidare Rispondente a requisiti 
c) Descrizione esperienze didattiche pregresse Cfr. CV 

Esito valutazione:  Rispondente ai requisiti 

 
Scuola SCIENZE E TECNOLOGIE 
Docente DI BERARDINI Maria Rita 
Attività formativa ADVANCED DATABASES 
a) CV No formato europeo  

Criteri scientifici 
• Titolo: sì 
• Pubblicazioni: sì 
• Professionalità non accademica: - 

Criteri didattici 

• Incarichi di insegnamento: Sì  
• Frequenza di corsi di formazione orientati all’insegnamento: 

Abilitazione all'insegnamento nelle scuole superiori di II grado 
• Cicli di conferenze: Sì 

b) Descrizione attività formativa da affidare Rispondente a requisiti 
c) Descrizione esperienze didattiche pregresse Cfr. CV 

Esito valutazione:  Rispondente ai requisiti 
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Scuola SCIENZE E TECNOLOGIE 
Docente Prof. Dr. Holger Wache 
Attività formativa KNOWLEDGE ENGINEERING AND BUSINESS INTELLIGENCE 
d) CV No formato europeo  

Criteri scientifici 
• Titolo: sì 
• Pubblicazioni: sì 
• Professionalità non accademica: - 

Criteri didattici 
• Incarichi di insegnamento: Sì  
• Frequenza di corsi di formazione orientati all’insegnamento: - 
• Cicli di conferenze: - 

e) Descrizione attività formativa da affidare Rispondente a requisiti 
f) Descrizione esperienze didattiche pregresse Cfr. CV 

Esito valutazione:  Rispondente ai requisiti 

 
Scuola SCIENZE E TECNOLOGIE 
Docente prof. Mauro Melchiades Doria 
Attività formativa Superconductivity 
g) CV No formato europeo  

Criteri scientifici 
• Titolo: sì 
• Pubblicazioni: sì 
• Professionalità non accademica: - 

Criteri didattici 
• Incarichi di insegnamento: Sì  
• Frequenza di corsi di formazione orientati all’insegnamento:- 
• Cicli di conferenze: - 

h) Descrizione attività formativa da affidare Rispondente a requisiti 
i) Descrizione esperienze didattiche pregresse Cfr. CV 

Esito valutazione:  Rispondente ai requisiti 

 
Scuola ARCHITETTURA E DESIGN 
Docente MASCITTI Jacopo 
Attività formativa DISEGNO INDUSTRIALE CONTEMPORANEO 
a) CV Formato europeo  

Criteri scientifici • Titolo: no 
• Pubblicazioni: sì 
• Professionalità non accademica: - 

Criteri didattici • Incarichi di insegnamento: Sì  
• Frequenza di corsi di formazione orientati all’insegnamento: - 
• Cicli di conferenze: - 

b) Descrizione attività formativa da affidare Rispondente a requisiti 
c) Descrizione esperienze didattiche pregresse Cfr. CV 

Esito valutazione:  Rispondente ai requisiti 

 
Scuola ARCHITETTURA E DESIGN 
Docente CARFAGNA Giuseppe 
Attività formativa MODELLAZIONE FISICA AUMENTATA E VIRTUALE PER IL DESIGN 
a) CV Formato europeo 

Criteri scientifici • Titolo: sì 
• Pubblicazioni: sì 
• Professionalità non accademica: sì 

Criteri didattici • Incarichi di insegnamento: Sì  
• Frequenza di corsi di formazione orientati all’insegnamento: - 
• Cicli di conferenze: - 

b) Descrizione attività formativa da affidare Rispondente a requisiti 
c) Descrizione esperienze didattiche pregresse Cfr. CV 

Esito valutazione:  Rispondente ai requisiti 
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3. Relazione annuale sulle attività del Servizio Accoglienza Studenti Disabili 
 

Il Presidente ricorda che, allo scopo di applicare la normativa in vigore, dalla L.104/92 alla specifica legge 
17/99, la CNUDD (Conferenza Nazionale Universitaria dei Delegati per la Disabilità) ha predisposto delle 
linee guida per la corretta predisposizione di servizi idonei per l’integrazione degli studenti disabili, in 
modo da fornire risposte adeguate a questa tipologia di studente e per costituire reti di scambio e di 
confronto per una maggiore omogeneità negli interventi.  
 

Il NVA ha deciso, a partire dalla valutazione relativa al 2010, di adottare un sistema di analisi delle 
attività del servizio basato sul grado di applicazione delle linee guida CNUDD, al fine di fornire uno 
strumento di monitoraggio utile all’Ateneo per progettare idonee e mirate azioni di miglioramento.  
A tale scopo ha incaricato l’USIQUAL (ufficio sistemi qualità dell’Ateneo e di supporto al NVA) di 
raccogliere – consultando i responsabili dell’ufficio preposto dell’Ateneo – le informazioni necessarie a 
verificare in che modo ed in quale misura le attività e le misure indicate nelle linee guida vengono svolte 
ed applicate nell’Ateneo.  Il quadro dell’analisi svolta sul grado di applicazione dei vari punti delle linee 
guida è stato preventivamente inviato da USIQUAL ai membri del NVA. 
Il NVA, preso atto dei dati e dell’illustrazione sul grado di applicazione delle linee guida, formula una 
relazione contenente la valutazione dei vari punti ed i suggerimenti per il miglioramento del servizio.  

Il documento viene allegato al presente verbale (Allegato 1). 
 

 
La riunione si conclude alle ore 18:30.  
F.to  Dott. Bruno Susio (Presidente NVA) 
F.to  Fabrizio Quadrani (segretario verbalizzante) 
 
 
 
Allegati:  

1) Relazione annuale del NVA (processo AVA-ANVUR) Anno 2014 
2) Relazione annuale sulle attività del Servizio Accoglienza Studenti Disabili (Anno 2014) 

 


