
 
 
 

 
 

 
LA POLITICA PER LA QUALITÀ  

DELL’UNIVERSITÀ DI CAMERINO 
(Rev. 5 - approvata dal Senato Accademico il 28 maggio 2025) 

  
 

 
Premessa  

L’Università di Camerino (UNICAM), coerentemente con i propri valori guida e 
indirizzi strategici, ha adottato sin dai primi anni 2000 un Sistema di Assicurazione 
della Qualità (AQ) ispirato alle migliori pratiche nazionali e internazionali.  
Nel corso degli anni il sistema si è progressivamente consolidato, diventando parte 
integrante dello Statuto dell’Ateneo dal 2009. Tale sistema è volto a garantire 
l’efficacia e l’efficienza delle attività di ricerca scientifica, trasferimento tecnologico, 
didattica e gestione delle risorse, attraverso azioni sistematiche di monitoraggio, 
valutazione e miglioramento delle performance. 
Alla luce del nuovo Piano Strategico 2024–2029, del quale UNICAM si è dotata nel 
2024, l’Ateneo conferma il proprio impegno per una qualità diffusa e condivisa, 
intesa come responsabilità trasversale a tutte le componenti della comunità 
accademica.  
In tale contesto, il Sistema AQ si configura come leva fondamentale per 
orientare, sostenere e monitorare l’attuazione degli obiettivi strategici, 
promuovendo un miglioramento continuo fondato sull’evidenza e sulla 
partecipazione attiva degli stakeholder interni ed esterni.. 
 
Missione e Visione 

UNICAM si propone di essere una "fabbrica internazionale del sapere", 
contribuendo al progresso della società attraverso l'eccellenza nella ricerca e nella 
didattica. La missione dell'Ateneo è centrata sulla formazione integrale della 
persona, creando un ambiente stimolante che favorisca la crescita delle conoscenze, 
delle competenze e dei valori.  
La visione strategica dell'Ateneo si articola su tre dimensioni fondamentali: 
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• Persona: promuovere il benessere e l'inclusività nella comunità accademica, 
garantendo un ambiente accogliente e stimolante per tutti. 

• Valore: favorire l'innovazione e lo sviluppo tecnologico, valorizzando le 
competenze e le risorse dell'Ateneo per contribuire al progresso socio-economico 
del territorio. 

• Scienza: incentivare l'eccellenza nella ricerca e nell'innovazione, sostenendo 
progetti interdisciplinari e collaborazioni internazionali. 
 

Obiettivi Strategici 

In coerenza con il Piano Strategico 2024–2029, UNICAM si impegna a: 
- Incentivare la Ricerca di Qualità: promuovendo la ricerca di eccellenza 

attraverso infrastrutture avanzate e collaborazioni interdisciplinari, puntando a 
risultati di rilievo a livello nazionale e internazionale. 

- Aggiornare e Innovare i Percorsi Formativi: rivedendo costantemente 
l'offerta didattica per rispondere alle esigenze emergenti del mercato del lavoro 
e delle nuove generazioni, integrando tecnologie avanzate e metodologie 
didattiche innovative. 

- Integrare Ricerca, Didattica e Sviluppo Professionale: creando sinergie tra 
formazione, ricerca e trasferimento tecnologico, sviluppando competenze 
multidisciplinari e soft skills utili per il futuro dei laureati. 

- Promuovere il Benessere e l'Inclusività: garantendo un ambiente accogliente, 
inclusivo e stimolante, con particolare attenzione alla diversità, all'equità e al 
benessere psico-fisico di tutta la comunità accademica. 

- Valorizzare e Riqualificare le Strutture: recuperando e razionalizzando gli 
spazi accademici e culturali dell'Ateneo, per garantire un ambiente adeguato alle 
esigenze di tutta la comunità accademica e del territorio. 

- Sostenere il Talento e lo Sviluppo Sostenibile: attuando politiche per attrarre 
e trattenere giovani ricercatori di talento, fornendo loro un ambiente stimolante 
e opportunità di crescita professionale, con un occhio alla sostenibilità 
ambientale e sociale. 

- Favorire il Trasferimento Tecnologico: implementando strategie efficaci per 
il trasferimento delle conoscenze dalla ricerca accademica al mercato, favorendo 
lo sviluppo economico e imprenditoriale. 

 
La Politica per la Qualità, assumendo tali finalità, contribuisce al raggiungimento 
degli obiettivi strategici fissati dall’Ateneo nei propri documenti di programmazione 
pluriennale. 
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Declinazione delle politiche per la qualità delle “tre missioni”  

La Ricerca scientifica 
UNICAM intende rafforzare il proprio ruolo nella produzione di conoscenza 
scientifica di eccellenza, valorizzando il lavoro dei gruppi di ricerca, promuovendo 
l’internazionalizzazione e sostenendo una ricerca aperta, interdisciplinare e ad 
alto impatto.  
Il Piano Strategico 2024–2029 individua nella 'Scienza' uno dei pilastri dell’azione 
di Ateneo, orientato a creare valore sociale attraverso la produzione di sapere. 
L’Ateneo promuove la partecipazione a bandi competitivi europei, nazionali e 
regionali, incentivando forme di ricerca collaborativa e il coinvolgimento attivo di 
giovani ricercatori. Particolare attenzione è rivolta alla valutazione della qualità 
scientifica, all’efficienza dei servizi di supporto, alla trasparenza nella gestione 
delle risorse e al rispetto dei principi etici della ricerca. 

La didattica 
La qualità della formazione, intesa anche come diffusione di conoscenze e 
competenze derivanti dalle acquisizioni più avanzate sul fronte della ricerca, 
rappresenta uno degli assi principali di attuazione delle missioni primarie 
dell’Università e rappresenta per UNICAM una leva strategica per lo sviluppo 
personale, culturale e professionale degli studenti.  
L’Ateneo si impegna a garantire un’offerta formativa aggiornata, accessibile, 
interdisciplinare e orientata all’innovazione didattica e alla sostenibilità.  Il Piano 
Strategico valorizza l’asse 'Persona', che include la crescita delle competenze e del 
benessere individuale all’interno della comunità accademica. Sono centrali 
l’orientamento in ingresso, il tutorato, la mobilità internazionale, l’inserimento nel 
mondo del lavoro e il rafforzamento del legame tra formazione e territorio.  
UNICAM intende inoltre ampliare l’uso delle tecnologie didattiche, promuovere 
l’aggiornamento continuo dei docenti e sostenere percorsi formativi innovativi, 
inclusivi e attrattivi anche per studenti internazionali. 

L’impegno sociale (terza missione) e trasferimento tecnologico 
In linea con il principio strategico del 'Valore', UNICAM intende contribuire allo 
sviluppo sostenibile, rafforzare le relazioni con gli stakeholder e promuovere la 
cultura della responsabilità sociale, dell’etica, dell’integrità e della trasparenza.  
L’Ateneo mette a disposizione delle imprese e del territorio il proprio patrimonio 
di competenze e i risultati della ricerca, con l’intento di sviluppare collaborazioni, 
di favorire il trasferimento culturale e tecnologico e la creazione d’impresa 
partendo dai risultati innovativi della ricerca, nonché di rafforzare la formazione 
professionale. In quest'ambito, l’Ateneo intende garantire la disseminazione della 
conoscenza, favorendo il public-engagement, attraverso una maggiore 
consapevolezza da parte dei ricercatori circa la necessità di divenire protagonisti 
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nel comunicare i risultati delle ricerche alla collettività, favorendo anche il 
contatto con il mondo lavorativo e delle professioni. 
UNICAM inoltre conferma il proprio impegno al potenziamento della componente 
etica prevista dalla responsabilità e sostenibilità sociale e ambientale, con 
particolare riguardo all’integrità nel perseguimento delle missioni istituzionali, 
all’accessibilità e trasparenza delle informazioni, all’adozione di politiche mirate 
alla prevenzione della corruzione.  Particolare attenzione è rivolta all'integrazione 
sociale e interculturale basata sullo sviluppo di progetti per la mobilità 
internazionale, in ingresso e in uscita, rivolti agli studenti ed ai docenti-ricercatori, 
allo scopo di favorire il contatto tra culture di tutto il mondo. 
Sul piano della responsabilità sociale UNICAM si impegna per la rimozione degli 
ostacoli al diritto allo studio, mediante interventi propri o in sinergia con gli Enti 
territoriali preposti. Con particolare attenzione alla politica di definizione della 
contribuzione studentesca, orientata a garantire l’accessibilità allo studio alle 
fasce sociali più deboli.  
 
 
Camerino, 28 maggio 2025 

 
Il Rettore 

 
 


